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Sidlo namésti Svobody 3, 160 00 Praha 6 - Bubene¢

E-mail info@zsemydestinnove.cz

IC 48133892

Identifikator 600039111

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Ota Bazant

Ztizovatel Meéstska ¢ast Praha 6

Misto inspekéni ¢innosti namésti Svobody 3, 160 00 Praha 6 — Bubene¢

Ceskomalinska 35, 160 00 Praha 6 — Bubene¢
Termin inspekéni ¢innosti 11. 2. 2020 — 14. 2. 2020

Inspekéni €innost byla zahajena ptedloZenim povéfeni k inspekéni &innosti.

Predmét inspekéni Einnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona &. 561/2004 Sb., o predikolnim,
zékladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpis.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola a Mateiska skola Emy Destinnové, Praha 6, namésti
Svobody 3/930 (dale ,,3kola®, nebo ,,instituce®), vykonava Cinnost zakladni $koly (dale

2019/2020



Z8%), matefské skoly (dale ,,M$“), skolni druziny a $kolni jidelny. Vétsina t¥id Z8 a dve
tfidy MS jsou umistény v hlavni budf)vé na namésti Svobody, prvni a druhé tiidy ZS a jedna
tfida MS se nachézeji na pracovisti Ceskomalinska. MS je souédsti instituce od roku 2014,

K terminu inspekéni Sinnosti se v MS vzdélavalo 54 déti ve tfech vékove smifenych tiidach,
nejvyssi povoleny pocet déti (55) tak byl téméF plné vyuzit. V ZS§ se k terminu inspekéni
¢innosti vzdélavalo 801 Zakd ve 33 t¥dach. Nejvyssi povoleny pocet 74kt ve kole je
naplnén z 85 %. Vysoky podil ve $kole tvoii Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami
azaci sodliSnym matefskym jazykem, v terminu inspek¢ni &innosti tvofili pHiblizné
sedminu 7k $koly. Na zakladni vzdélavani vhodné navazuje ¢innost $kolni druziny, kterou
na obou pracovistich nav§tévovalo 310 Gastnikd.,

Vzdélavani v MS je zaméfeno pfedev$im na osobnostni rozvoj s respektem k uspokojovani
individudlnich potieb jednotlivee. ZS se dlouhodobé profiluje vzd&lavanim zameéfenym
na vyuku cizich jazykd a podporu estetické vychovy. StéZejnim cizim jazykem je anglicky
jazyk, Zaci se jej zaéinaji uéit od 1. roéniku. Rozvoj jazyka na prvnim stupni posiluje vyuka
vytvarné vychovy v angliétiné metodou CLIL (Content and Language Integrated Learning).
Od Sestého roéniku si Z4ci mohou vybirat z pestré nabidky druhého ciziho jazyka
(n€meckého, francouzského, Spanélského a ruského) nebo zvolit druhou variantu
vzdélavani, tj. mozZnost vyb&ru sportovné a prakticky zaméfenych volitelnych predméti
v 6. a 7. roéniku a vyuku némeckého jazyka aZ od 8. ro&niku. Re&ové dovednosti v cizich
Jazycich si Z4ci prohlubuji na krouZcich cizich jazyki vedenych rodilymi mluvéimi i béhem
studijnich pobytl v zahrani&i. K nadstandardni nabidce ve vyuce anglického jazyka pati
pfiprava a sloZeni mezinarodnich zkougek piimo ve 3kole. V prvnim ro&niku $kola nabizi
mozZnost vyuky nespojovaného psaciho pisma Comenia Script.

Skola ma status fakultni Skoly Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy.

Hodnoceni podminek vzdé&lavani

Reditel Skoly (dale ,feditel) efektivne vyuZiva pfi vedeni Skoly své dlouholeté fidici
zkuSenosti. Hlavnimi prioritami je zachovani kvality tradiéni vzdélavaci nabidky, zajisténi
pozitivniho pracovniho klimatu a oteviena komunikace viech aktérl vzdelavani. Strategické
zaméry rozvoje instituce vychazeji z analyzy podminek $koly, odraZeji zijem zfizovatele
1 rodiCovské vefejnosti. Vysledkem koncepéni préce vedeni skoly jsou velmi dobré celkové
vysledky vzdélavani zakd na tirovni Skoly i externich testovanich. )

S rozsifenim instituce o matefskou $kolu v roce 2014 bylo vedeni $koly posileno o daliiho
zastupce. Ve funkéné nastavené organiza¢ni struktufe (tfi zastupci, vedouci ucitelka v MS
a vedouci vychovatelka ve kolni druzing) jsou rovnomérng rozvrZzeny kompetence mezi
jednotlivé pedagogické pracovniky, ktefi participuji na chodu $koly i nad ramec stanovenych
povinnosti. Metodické organy poskytuji vedeni 3skoly ué¢innou podporu pfi fizeni
vzdé€lavaciho procesu, pravidelné se zabyvaji upravami a hodnocenim napliiovani 8kolniho
vzdélavaciho programu, projednavaji a vyhodnocuji oblasti souvisejici s pribéhem
a vysledky vzdélavani. Reditel k fizeni S8koly vyuZiva pedagogickou radu a pravidelné
mési¢ni porady, projednava s pedagogy nejen zisadni pedagogické dokumenty, ale
i zdleZitosti tykajici se vzd&lavaciho procesu.

Kvalitu vzd&lavaciho procesu pozitivné ovliviuji realizované partnerské vztahy. Cetné
formy spoluprace a komunikace vedeni Skoly se zakonnymi zastupci vytvareji prostor
pro pfenos podnétii i okamzitou zp&tnou vazbu, umoziiuji aktivni zapojeni zakonnych
zastupcll Zaka do Zivota skoly. Vedeni Skoly reaguje nanazory a podnéty zakovského
parlamentu, podporuje vydavani $kolniho casopisu.
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Kontrolni €innost probiha podle stanového planu a zahrnuje viechny oblasti skoly.
Hospita¢ni ¢innost priibéZné provadi feditel a pfedevsim jeho zastupci. V hospitaéni &innosti
jsou vedenim $koly identifikovany ob&asné didaktické nedostatky v priibéhu vzdélavani, jez
JsoufeSeny individualng. PfestoZe jsou vyuZivany i nasledné hospitace, nejsou vzdy viechna
opatfeni zcela u¢inna. Efektivné je vyuzivano pravidelné sebehodnoceni a hodnoceni
pedagogii vedenim $koly jedenkrat roén&. Uginnost systematického vedeni pedagogu se
odrazila zejména ve zlepSeni struktury vyucovacich hodin.

Persondlni podminky pro realizaci vzdélavacich program@ jsou pomémé piiznivé.
Vzdélavani zajistuje 88 pedagogll (57 ucitelt, 13 vychovatelek, 17 asistentd pedagoga,
specialni pedagog). Odbornou kvalifikaci si dopliiuji potfebnym studiem dvé uéitelky, jedna
vychovatelka vyucuje bez odborné kvalifikace. K procesu adaptace zaéinajicich a nové
nastupujicich pedagogli napomaha funkéni podpora ze strany uvadgjicich ugiteld i vedeni
Skoly. Systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii zohlediiuje potieby $koly,
vzdE€lavani probihd Casto tymove v ramci celého pedagogického sboru (teambuilding, prace
s tfidnimi kolektivy, prevence proti rizikovym jeviim, inkluze). Individualni vzdélavaci akce
Jjsou zaméfeny zejména na metody pro rozvoj gramotnosti Zaki, oborové didaktiky a fizeni
Skoly.

Vicezdrojové financovani vytvaii pfiznivé podminky pro realizaci predskolniho, zédkladniho
i zdjmového vzdé€lavani a zajiténi plynulého chodu $koly. Finanéni prostiedky
od zfizovatele v¢etné grantii na zahrani¢ni vyjezdy a z mnoha dalsich dotagnich programi
obohacuji vzd€lavaci proces a podporuji také inkluzivni vzd&lavani. Prostory MS odpovidaji
sou¢asnym trendim vzd&lavani predskolnich déti. ZS vyuZiva odborné pracovny i jako
kmenové tfidy. Limitujici prostorové podminky kladou zvySené naroky na organizaci
vzdélavani, zejména pti déleni Zakh do skupin pti vyuce cizich jazyki. Skolni druZina nema
vlastni prostory, vyuzivd kmenové tiidy, které vzdy nemaji relaxaéni zénu. Vybaveni
didaktickou technikou odpovida potfebam skoly. O velkou t&locviénu v prostoru auly
a vnitroblokovy venkovni sportovni areal se $kola déli se sousedni $kolou.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Koncepéni prace vedeni Skoly se odraZi v pozitivni pracovni atmosféfe podporujici uéeni.
Vzijemna komunikace v3ech Ucastnikli vzdélavani uvnitt Skoly je vstticna a respektujici.
Z4ci ve sledovanych vyucovacich hodinach dodrovali stanovend pravidla a respektovah
zvolene postupy prace. Kvalitni pribéh vzdélavéani vykazovalo vyucovani na prvnim stupni
1 vyuka anglického jazyka a vytvarné vychovy v anglickém jazyce.

Vzdéldvaci nabidka v MS byla ugitelkami peclivé pfipravend, v prubéhu vzdélavani
empaticky reagovaly na momentalni poZadavky déti. PFi spontannich aktivitach uéitelky déti
podporovaly ve vybéru rozli¢nych &innosti, nabidka byla vzdy provazéna s tématem dalgich
¢innosti. Pohybové aktivity mély ve viech tfidach poZadovanou strukturu a pfimé&fenou
fyzickou nérognost. Rizené ¢innosti korespondovaly s tématem Skolniho vzdélavaciho
programu. B¢hem vzdé€ldvani se vhodné stfidaly statické a dynamické &asti. Viechny
ucitelky poskytovaly détem podporu pochvalou, nevedly je vsak k sebehodnoceni nebo
vzajemnému hodnoceni, které by umoziiovalo détem uvédoméni si vlastnich uspéchi
pfipadn€ netspéchii. V organizaci vzdéldvani se objevily diléi nedostatky. Nizka
diferenciace ve v€kové smisenych t¥idach pfinasela motoricky neklid, ztratu pozornosti
a nepochopeni pfedkladanych hotovych poznatki, které nevychazely z pfimé zkuSenosti,
zejména u nejmladSich déti. B&hem inspekéni &innosti bylo zjisténo, Ze nadstandardni
pfiprava déti v poslednim ro¢niku vzdélavani je pravidelné dvakrat tydné nevhodné
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zafazovana v dobg Vyhrazenéw pro dopoledni pobyt venku. Pro pobyt venku navic nebyl
vyhrazen odpovidajici ¢as. Reditel oba zjisténé nedostatky b&hem inspekéni ¢innosti
odstranil, organizace vzdélavani byla vhodné upravena.

Vzdelavaci strategie v hospitovanych hodinach v Z$ rozvijely zejména védomosti
a dovednosti zakd. Ve vétsing vyucovacich hodin bylo zakiim sd&leno téma nebo plan
hodiny, v nékterych pripadech i cil. Od minulé inspekéni Einnosti v roce 2013 doslo
ke zlepSeni v didaktickych zavérech vyugovacich hodin, ¢4st ugitelii vhodné zafazuje nejen
shrnuti probiranych jevi, ale i sebehodnoceni zakii a vrstevnické hodnoceni v pfipadé
kooperativni prace.

V ¢asti efektivn€ vedenych hospitovanych hodin zvysSovalo zajem Zaki o uivo zaujeti
uciteld i vhodné volené evokaéni metody. V nékterych vyu€ovacich hodinach byly
zaznamenany metody kritického mysleni a konstruktivisticky pfistup. Dynamicky
probihajici €innosti vyznamné pfipivaly k udrZeni pozornosti Z4kii. Vzdélavaci cile byly
diferenciovany v zavislosti na vzdélavacich pfedpokladech Zakud. Ucitelé vhodné vyuzivali
mezipfedmétové vztahy, &imz zéky dile motivovali a pomahali jim pochopit u¢ivo v Sirsich
souvislostech. Pfi upeviiovani a procvi¢ovani udiva uéelné stiidali pestré ¢innosti a vytvaieli
dostatek prostoru pro vlastni iniciativu Zaki. Predevsim na prvnim stupni ucitelé vyuzivali
pribéznou pozitivni zp&tnou vazbu, poskytovali Zékim efektivni individualni podporu,
vyuzity byly kompenzaéni pomicky (sklopni deska, barevné hranoly, pfehledy uciva).
Vyucujici respektovali tempo prace 24k, poskytovali jim prostor pro dotazy. Ve vyuce byl
zfejmy také dostatek podnéti prizpiisobenych individualnim potiebam mimofadné nadaného
zdka. Prevazujici formu pfedstavovala frontalni vyuka s efektivné vedenym fizenym
rozhovorem, dopln&né samostatnou praci 7aki a kooperativni vyukou ve skupinach, v méné
pfipadech i ve dvojicich. V ojedinélém piipadé byly tcelnym zafazenim Zakovskych
experimenti podpofeny schopnosti zaki objevovat nové jevy asouvislosti mezi nimi
(fyzika). Nazornost vyuky byla zvySovana cilenym vyuzitim didaktickych pomiicek,
konkrétnich piikladi z b&Zného Zivota i demonstraénimi experimenty. Didakticka technika
byla vyuZivana zaky efektivng, ale v niz$i mite. Pedagogové vyuzili interaktivni tabule
pouze k prezentaci uciva, napt. kratka videa, ilustrativni obrazky, osnova se zépisky. Zaci
Jsou cilené vedeni k odvozovani novych poznatka, logickému mysleni, chyba je vyuZivana
pro podporu dal§iho uleni. Uéitel¢ disledng podporuji samostatnost zaka pfi feseni
zadanych tkoll i praci srlznymi zdroji informaci, co? bylo zfejmé z vysoké trovné
zakovskych prezentaci referatd a projektii napric pfedméty. V oblasti komunikace v cizich
Jazycich jsou G¢inné procviGovéany aktivni i receptivni fedové dovednosti, diiraz je kladen
take na zvladnuti slovni zasoby. Pozitivni je, Ze vyucujici vedou hodinu v cilovém jazyce,
disledné koriguji nesprévnou vyslovnost zaka. Vybommou trovei mélo vzdéladvani
v anglickém jazyce napii¢ skupinami riizné jazykové tirovné zaku. PH prezentaci projekti
zvladli Zaci improvizaci a bezproblémové komunikovali s vyudujici i se spoluzaky. Zaci
prokazali nejen komunikaéni dovednosti, porozuméni cizojazyénému textu i nahravce
rodilého mluv¢iho, ale i schopnosti zaujimat spravné postoje, fesit problém a spolupracovat.
Pi vyuce vytvarné vychovy metodou CLIL v angli¢tin€ byly efektivné rozvijeny jazykové
dovednosti i kreativita. V zavéru vyucovacich hodin probéhlo jejich efektivni zhodnoceni,
zaci méli dostate¢ny prostor pro sebehodnocenti, pfipadné i hodnoceni skupinové prace.

V ¢asti vyu€ovacich hodin zejména na druhém stupni snizovaly efektivitu vzdélavani diléi
organizatni a didaktické nedostatky. Monotemati¢nost a nepifiméfend délka nékterych
¢innosti i nedostateéné zohledfiovani psychohygienickych zasad se projevily niZsi
dynamikou vyuky a poklesem aktivity asti Zékd. Ve vyuce pievazovaly frontdlni ¢innosti
s dominanci u¢itele, doplnéné malo G¢innym ¥zenym rozhovorem a samostatnou praci zaka
bez kontroly jeji efektivity. Maly prostor byl Zikim poskytnut pro rozvoj jejich
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komunika¢nich dovednosti a spolupraci. Schézejici diferenciace uciva neumoZiovala
respektovat rozdilné pracovni tempo, individualni moznosti a specidlni vzdélavaci potfeby
zaki. Nedostatkem nékterych sledovanych hodin byla také absence potfebného shrnuti udiva
1 ovéfeni a vyhodnoceni naplnéni stanoveného vzdélavaciho cile v zavéru vyucovaci hodiny.
Hodnoceni bylo spiSe formalniho charakteru, nevypovidalo o porozuméni & neporozuméni
Zaki probiranému jevu. '

Ve vSech hospitovanych hodinach, ve kterych byl pfitomen asistent pedagoga, byla
zaznamenana efektivni spoluprice asistenti pedagoga s vyucujicimi. Asistenti pedagoga
poskytovali vhodnou podporu nejen Zakim s potfebou podpiirmych opatieni, ale i ostatnim
zaktm a napomdhali tak plynulosti vzd&lavaciho procesu.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zaki vyznamné& pfispiva projektova vyuka. Piinos byl
ziejmy i ve sledovaném priibéhu vzdélavani. Nejrozsahlej$im projektem je celoroéni skolni
projekt Zlatd Ema zavrSeny koncertem k poct& Emy Destinnové. Ten spolu s tradi¢nimi
Zakovskymi akademiemi na konci §kolniho roku predstavuje vyvrcholeni v oblasti esteticko-
vychovného plisobeni. Zapojeni do mnoha charitativnich projekti zaky obohacuje a vede je
ke spravnym obcanskym postojim. DileZitou Glohou v pfedchazeni negativnim jeviim
predstavuje Sirokd nabidka mimoskolnich aktivit a krouzki. K uplatiiovani
mezipfedmétovych vazeb a k prohlubovani jazykovych dovednosti Z4kd piispivaji
zahrani¢ni vyjezdy.

Na dopoledni vyucovani vhodn€ navazuje zdjmové vzdélavani ve Skolni druZing probihajici
v pozitivni atmosféfe. Zaci méli dostate¢ny prostor pro odpoéinek, spontanni aktivity
imoZnost volby fizenych &innosti. Patfitna pozornost byla vénovana dal§imu rozvijeni
tviir¢ich dovednosti a individualnich z4jmt zaka.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Harmonické prostfedi MS s dostateénym mnozstvim podnéti, které jsou pfizplisobovany
fyziologickym, kognitivnim, socidlnim a emocionalnim potfebam déti se ptiznivé odrazi
v dobrych vzdélavacich vysledcich. Osobnostné orientovany model vychovy zohlediiuje
individudlni potfeby déti. Déti jsou bezprostfedni, komunikativni, radostné, maji upevnény
zékladni hygienické, spolecenské i pracovni navyky. Pedagogickd diagnostika vedena
formou formulait vhodné pfizpisobenym jednotlivym vékovym skupinam déti je viak
vedena v nedostate¢né frekvenci a ve vétding pfipadii neobsahuje funkéni zaméry pro dalsi
individualni intervenci.

Zaci Z8§ ve sledovaném obdobi dosahovali stabilng velmi dobrych vysledkt v celkovém
hodnoceni, pfiblizné dv¢ tfetiny Zakt prospivaji s vyznamenanim, nizky je poget hodnoceni
dostate¢nymi. Pedagogové ziskavaji podklady pro hodnoceni Zaki standardnim zpiisobem.
K ove€fovani napliiovani otekdvanych vystupii v hlavnich pfedmétech a ke sjednoceni
méfitek hodnoceni v paralelnich tfidach ucitelé systematicky zadavaji srovnavaci kontrolni
pisemné prace. Zdafilym néstrojem slouZicim k vyhodnoceni miry ziskanych kompetenci
jsou portfolia Z4kt na 1. stupni i absolventské prace zaki devatého ro¢niku. Individualni
a celkové vzdélavaci vysledky zaku jsou sledovany vyucujicimi i vedenim gkoly, pravidelné
jsou pojednavany v jedninich pedagogické rady a v metodickych orgénech. Zaznamy
z jednani vSak nedokladaji stanovovani opatfeni ke zlepSeni vzd&lavacich vysledki Zaku
vyplyvajicich z jejich analyzy.

K adaptaci zdkt 1. roéniku na $kolni dochdzku piispiva spoluprace ZS s MS, projekt
PredSkoldk i disledné uplatiiované motivaéni hodnoceni Z4kti mladsiho $kolniho véku.
Pii pfechodu Z4kii z 1. na 2. stupeii nedochazi v hlavnich ptedmétech k vyraznému zhoreni
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prospéchu, provazeji jej viak obéasné individuélni vykyvy v prospéchu napf. v informatice
a piirodovédnych pfedmétech. Bylo vSak zaznamenéno zhorSeni primémeého prospéchu
Casti 24k, coZ bylo konstatovano i pti minulé inspekéni &innosti. U nékterych vyucovanych
pfedmétl na druhém stupni (napt. chemie) neni klasifikace dostateéné motivujici pro dalsi
uceni a ¢astecné odrazi metodické nedostatky zjisténé inspekénim tymem v prabshu vyuky.
U casti zékil se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami a odlisnym matefskym jazykem
klasifikace zndmkou nevypovidd o mife dosazeného pokroku a rovnéZ neni dostateéné
motivujici pro dalsi uceni.

Zéci devatého roéniku vykazuji uspéSnost v pfijimacim fizeni na stfedni $koly s maturitni
zkouskou, v jednotné piijimaci zkousce z&eského jazyka a matematiky se pohybuji
nad celorepublikovym primérem. V testovanich CSI dosahuji Z4ci dlouhodobé vybornych
vysledki. Z predlozenych vysledkii externiho komeré&niho testovani je ziejmé, Ze Zci
dosahuji v ¢eském jazyce, matematice a anglickém jazyce vysledky odpovidajici nebo
prevySujici jejich studijni pfedpoklady. Nadstandardni vysledky Z4ci dosahuji podle
Spole¢ného evropského referenéniho ramce v anglickém jazyce.

Skolni poradenské pracovisté systematicky Fidi jedna ze zastupkyn feditele, kter je zaroveri
vychovnou a kariérovou poradkyni. Odbornou podporu v MS poskytuje pravidelna depistaz
logopedky, v piipadé potfeby kola poskytuje pomoc vlastni specialni pedagozky, externi
psycholozky nebo odkazuje na odborna pracovisté. Podporu zakti v ZS $kola zajistuje
formou prvotni pedagogické diagnostiky, individualizaci (dopomoc prvniho kroku,
okamzita zpétna vazba), vyuZivanim planii pedagogické podpory, vyukou &eského jazyka
pro Zaky s odli$nym mateiskym jazykem. Na zékladé doporuceni $kolskych poradenskych
zafizeni jsou realizovana dalsi podpirna opatieni, napt. pedagogické intervence, pfedméty
specialn€ pedagogické péce, vyuka podle individualnich vzdélavacich plant, podpora zéki
dvéma externimi psycholoZkami a 17 asistenty pedagoga. Pocet asistentt pedagoga zvySuje
naroky na vedeni Skoly pi jejich metodickém vedeni i koordinovani spolupréce
s vyu€ujicimi. Jejich plisobeni je vSak pfinosné nejen pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami ale i ostatni zaky.

Nastavené preventivni mechanizmy umoziuji véas odhalovat a zachycovat rizné formy
rizikového chovani. Rada G¢innych aktivit (napf. tfidnické hodiny, komunitni kruhy,
projekty) vede k posilovani vzajemnych vztahd divéry mezi ugiteli a zdky a k vasné
identifikaci pfipadnych problémd. Dal§imi G¢inné vyuZivanymi ndstroji jsou
mj. sociometrie, adaptacni kurzy 6. tfid, prace s tfidnimi kolektivy a pravidelné preventivni
programy. Nadstandardem je spolupridce metodi¢ky prevence s externim etopedem, ktery
vyrazn€ napomaha pii cilené intervenci a zlepSovani socialnich vztaha ve tfidach. Motiva¢né
pusobi efekt pochval, které viak nejsou udélovany viemi ugiteli a nepfevazuji nad uloZenymi
kazefiskymi opatfenimi. Ojedin&lé piipady neomluvené absence a vyraznych piestupki
v chovani Zéki byly feseny vedenim $koly ve spolupréci se zdkonnymi zastupci zaka.

Zavéry
Vyvoj Skoly
V roce 2014 se stala souasti skoly i MS, coz vedlo i k rozsiteni vedeni Skoly. Skola nadéle
poskytuje kvalitni vzdéldvani, zejména na prvnim stupni a v anglickém jazyce. Zaci jsou
dlouhodobg tispésni v ptijimacim Fizeni na stfedni 8koly a v externich testovanich. Vedeni
Skoly napliiuje dlouhodobé cile vzd&lavani stanovené v koncepci skoly.
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Silné stranky

pozitivni pracovni atmosféra v MS i Z§ v pribehu vzdéldvéni, respektovani
nastavenych pravidel d&tmi,

kvalita vyuky na prvnim stupni Z8 a Site nabidky i kvalita vzd&lavani v anglickém
jazyce,

efektivni vyuZivani Sirokého spektra projekti pfispivajicich k vSestrannému rozvoji
osobnosti zak,

kvalitni prace asistenti pedagoga v ZS,

vyborné vysledky zakti ZS v externich testovanich.

Slabé stranky a/nebo p¥ilezitosti ke zlepSeni

pedagogicka diagnostika v MS je vedena v nizsi frekvenci vé&tsinou bez vyvozovani
zaméri pro uéelnou individuglni intervenci,

niz$i mira diferenciace vyuky sohledem na individudlni vzdélévaci potieby
a aktudlni vroven dovednosti a schopnosti déti v MS a zakd v &asti vyucovacich
hodin Z8S,

ojedin€lé vykyvy v hodnoceni 4k, zhorseni prospéchu ¢asti zakd pti prechodu mezi
1. a 2. stupném.

Doporuéeni pro zlep3eni ¢innosti Skoly

vést pedagogickou diagnostiku déti efektivnim zplisobem, v dostate¢né frekvenci
a 8 vyvozovanim zamért pro dalsi individualni intervenci,

volit vhodné a efektivni metody a formy vzdélavani v MS, respektovat fyziologické
potfeby piedskolnich déti,

ve VySSi mife uplatiovat diferenciaci ve viech pfedmétech ZS s ohledem
na vzdélavaci potteby 24ka,

disledné vyzadovat plnéni metodickych doporuceni ke zvyseni tirovné vzdélavani
a odstranéni disproporci ve vysledcich vzd&lavani vyplyvajicich z kontrolni ¢innosti
vedeni Skoly.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Zfizovaci listina ptispévkové organizace s ndzvem Zakladni $kola Emy Destinnové,
Praha 6, namésti Svobody 3/930, ze dne 28. tinora 2003, véetné dodatku ¢&. 3 ze dne
3.7.2014 s platnosti od 1. 9. 2014

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy ¢. j. S-MHMP 1227326/2014, ve véci
zapisu matefské Skoly do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni s u&innosti

od 20. 11. 2014

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Emy Destinnové, Praha 6, namésti
Svobody 3/930, ¢&. j. MCP6 43956/2010, s Géinnosti od 1. &ervence 2010

Skolni matrika MS a Z§ vedend ve skolnim roce 2019/2020 k terminu inspekéni
¢innosti

Ttidni knihy MS a vybér tidnich knih ZS$ vedenych ve $kolnim roce 2019/2020
k terminu inspekéni &innosti
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